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4.2.4	  
Nenásilná komunikace: 
vedeme dialog

(1) Napište tři až čtyři hlášky z běžných soukromých 
nebo mediálních diskuzí na téma genderu. Hlášky 
mohou pocházet z jakéhokoliv pomyslného „tábora“, 
ať už od zastánců, nebo odpůrců genderu. (2) Vyměňte si 
pracovní listy s partnerem ve dvojici a do druhého sloupce 
napište nenásilnou podobu hlášek tak, aby vyjadřovaly 
skrytou potřebu, popis emocí, návrh nebo prosbu. 
Zamyslete se nad potřebami lidí, kteří se uchylují k tvrzením 
z prvního sloupce, a tyto potřeby zapište do třetího sloupce.

 

 

 

 

 

 

 

 

Hlášky z debat o genderu Nenásilná forma Jaká je za hláškou pořeba?
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